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 حلػيً المفاغػات



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

: 
 

وإرشادات عاضث ةخلػيً المفاغػات اىتي حٍِطٓا اىشٍػيث  ؽؽض ْؼه اىفياـث اىخػؽيؿ ةٍػاييؽ واشخؽاؼات      
 ىيٍفخفيػيَ ٌَ عػٌاحٓا.

 اىِؽاؽ: 
 حطػد ْؼه اىفياـث اىشؽوط والإسؽاءات واىطلٔؽ واىٔاستات واىغٔاةػ في ضؽؼ المفاغػات

 
 حػؽيؿ المطؽيطات: 

 سٍػيث اىػغٔة والإرشاد وحٔغيث اىشاىيات ةيِتع. اىشٍػيث:

ٌفخفيػ ٌَ عػٌات اىشٍػيث، وـق الأُظٍث واىئائص اىغاضث ةاىشٍػيث، وٌا ْٔ نو  المفخفيػون:
 يلؽره ٌشيؿ الإدارة.

 اىغػٌات اىتي حيخؾم اىشٍػيث ةخلػيٍٓا وـق ٌا ىػيٓا ٌَ إٌهاُيات وعٔاةػ وأُظٍث. اىطلٔؽ:
 اىخؾام المفخفيػ ةأُظٍث وىٔائص اىشٍػيث. اىٔاستات:
حؤديٓا اىشٍػيث ىيٍفخفيػيَ.ْي ٌشٍٔغث الأغٍال اىتي  اىغػٌات:  

ْي الإعلال ةاىٔاستات أو ٌغاىفث أُظٍث اىشٍػيث المِطٔص غييٓا في اىلٔاُيَ أو ىٔائص  المغاىفات:
 اىشٍػيث

 
 شؽوط حفشيو المفخفيػيَ: 

 يخً حفشيو المفخفيػيَ ٌَ عػٌات اىشٍػيث وـق اىشؽوط اىخاىيث: 
 أن يهٔن المفخفيػ عٍَ ُؽاؽ غٍو اىشٍػيث. -1

 اىطاىث ٌَ كتو اىيشِث المهيفث ةاىشٍػيث. دراـث -2
 

 ضلٔؽ المفخفيػيَ: 
 ىيٍفخفيػ اىطق في: 

 اىططٔل غلى اىغػٌات المِاـتث ٌَ كتو اىشٍػيث ةػػ إسؽاء اىخفشيو ٌَ كتو اىفؽيق المخغطص. -1
اىططٔل غلى اىغػٌات نفائؽ المفخفيػيَ ٌَ عػٌات اىشٍػيث ةػون حٍييؾ وأن حلػم اىغػٌات ةهو  -2

 لػيؽ.اضخؽام وح
 ٌػؽـث أـتاب رـظ حلػيً أي عػٌث ىيٍفخفيػ ضال حً رـظ حلػيً اىغػٌث ٌَ اىشٍػيث. -3
 ٌػؽـث أـٍاء ووظائؿ ٌلػٌي اىغػٌث ووـائو الاحطال ةًٓ. -4

  



 

 
 واستات المفخفيػيَ: 

 يخٔسب غييم نٍفخفيػ ٌا يلي: 
 حلػيً ناـث المفخِػات المؽئةث ىلاـخفادة ٌَ اىغػٌث. -1

 المػئٌات واىتياُات المؽئةث في اىٔكج المِاـب لاـخهٍال إسؽاءات حلػيً اىغػٌث.الإـطاح غَ ناـث  -2
المشارنث في ةؽاٌز وأُشؽث اىشٍػيث اىتي يخً كتٔىهً ـيٓا والاىخؾام ةطغٔرْا أو الاغخؼار ٌلػٌاً في ضال  -3

 وسٔد ظؽؼ ؼارئ.
 المطاـظث غلى ٌا يخً حفييٍّ ٌَ كتو اىشٍػيث. -4
 ي ؤٌظفات اىشٍػيث وغػم اىخؽاول غييًٓ.الاضخؽام المختادل لمٔظف  -5
في ضاىث غػم رعا المفخفيػ غَ عػٌات اىشٍػيث وةؽاٌشٓا وٌلػٌي اىغػٌث، ـإُّ يشب الإـطاح غَ ذىم  -6

ٌَ علال إةلاغ ٌلػٌي اىغػٌث ٌتاشؽة أو اىخٔاضو اىٓاحفي أو ٌٔكع اىشٍػيث الإىهخؽوُي لإيطال وسٓث 
 احغاذ اىلازم ةشأُٓا.اىِظؽ او الاكخؽاضات أو اىشهٔى ىيخً 

يٍهَ الاـخففار ةفؤال ٌلػٌي اىغػٌث في اىشٍػيث في ضاىث غػم اىفًٓ لأي ٌػئٌث ٌَ ٌػئٌات  -7
 حلػيً اىغػٌث أو في ضال وسٔد أـئيث ىػى المفخفيػ غَ اىشٍػيث.

 
 اىطلٔؽ واىخظيً وحلػيً اىشهٔى: 

ي أٌؽ يؽاه ٌِخلطاُ ىطلٔكّ أو حلطيؽ ىيٍفخفيػ اىطق في حلػيً اىخظيً أو اىشهٔى لإدارة اىشٍػيث ٌَ أ -1
في حلػيً اىغػٌث أو أـئب حػاٌو ٌلػٌي اىغػٌث أو اىشٓات اىتي حخػاٌو ٌػٓا اىشٍػيث وحلػم 

 عػٌاحٓا ٌَ علاىٓا.
( ئٌاً ٌَ حاريظ ضػوث اىطق المؽاىب ةّ، 33غلى المفخفيػ حلػيً اىخظيً أو اىشهٔى علال ٌػة لا حخشاوز ) -2

 شهٔى ةػػ ٌضي ْؼه المػة إلا ةػؼر ٌشؽوع حلتيّ إدارة اىشٍػيث.ولا يلتو أي حظيً أو 
 غلى المفخفيػ حلػيً ؼيب اىخظيً أو اىشهٔى ٌشخٍلٍا غلى الآحي: -3

 المػئٌات اىشغطيث )الاـً، ركً اىٓٔيث، وـائو الاحطال( - أ
 حطػيػ ٌٔعٔع اىخظيً أو اىشهٔى وةيان اىٔكائع ةشهو ٌخفيفو. - ب
 ٌِٓا.حطػيػ اىشغص أو اىشٓث المخظيً  - ت
 حطػيػ اىغؽر - ث
 أـتاب اىخظيً. - ج
 اىغؽٔات اىفاةلث اىتي كام ةٓا المفخفيػ لمطاوىث ضو المٔعٔع. - ح
 ايغاح أو اعاـث أي ٌػئٌات يؽاْا المفخفيػ ٌؤذؽة وىٓا غلاكث ةاىشهٔى أو اىخظيً. - خ
 إرـاؽ أي وذائق حرتج ضطث اىخظيً أو اىشهٔى إن وسػت. - د

  



 

 
 إسؽاءات اىخظيً أو اىشهٔى: 

المفخفيػ اىخظيً أو اىشهٔى إلى المػيؽ اىخِفيؼي ىيشٍػيث أو اىشٓث اىتي يطػدْا المػيؽ اىخِفيؼي يلػم  -1
 لاـخلتال ؼيتات اىخظيً.

 لا يِظؽ في اىؽيتات اىؾيؽ ٌهخٍيث اىتياُات أو الاـً ؽيؽ اىطؽيص وةػون وـييث حٔاضو -2
ٌٔعٔع اىخظيً وـق ٌا يِص غييّ غلى المػيؽ اىخِفيؼي ىيشٍػيث احغاذ الإسؽاءات اىتي حهفو اىِظؽ في  -3

 لائطث ضلٔؽ المفخفيػيَ.
( ئم غٍو ٌَ حاريظ حلػيً اىؽيب أو 33يخً اىتج في ٌٔعٔع اىخظيً أو اىشهٔى ٌػة لا حخشاوز ) -4

 اىشهٔى.
 حطاط ؼيتات اىخظيً أو اىشهٔى ةاىفؽيث اىهاٌيث ولا يؽيع غييٓا إلا الأشغاص ذوي اىػلاكث. -5
ى أو اىخظيً ةأي ؼؽيلث ٌَ ؼؽؽ الإةلاغ )اىشٔال، اىتؽيػ الإىهخؽوُي، اىخٔاضو يتيؼ المفخفيػ ةِخيشث اىشهٔ -6

 اىشغصي .. اىظ(
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 اغخٍاد ٌشيؿ الإدارة

 المغاؼؽْؼه  اغخٍاد حطػيدحً 
 في اسخٍاع ٌشيؿ إدارة اىشٍػيث

 م2323(، ىػام: 6ركً: )
 م28/11/2323ْػ المٔاـق  14/35/1445ةخاريظ: 

 
 وحطو ٌطو سٍيع اىفياـات اىفاةلث ةشأُٓا .

 


