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 المشخصٟات واّخكاًسات



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 اّتاب الأول أخُام قأث

 :اّلائدثالمادة الأولى: أٚساف 
 :حٛسف ٚشه اّلائدث إلى وعف إجصاءات ٜٔذٌث ّلاحٞ

 .حؽاةي الأض٘اف المٜردة ّْٕخؽْتات المدسدة .1
 وعف ٔكا٠ٟص ارخ٠ار المٜردٟٖ. .2
  .ح٠٠ٌٓ المٜردٟٖ المكخٕسٟٖ .3

 :المادة اّرا٠ٗث
حعـصي أخـُام ٚـشه اّلائدث قْـٝ َاوـث ق٠ْٕـات اّشـصاء واّخكاًـسات والإقٕال واّزسٔـات اّخـٞ حخؽْتٛـا خاجـث 

  .اّكٕـِ ةاّجٕك٠ـث

 :المادة اّراّرث
حكختـص الإدارة الما٠ّث ةاّجٕك٠ـث ٚـٞ اّجٛـث اّٜخ٠ـسة المعئّٜث قـٖ ح٘ى٠ـش ق٠ْٕـات اّشـصاء ّخٜو٠ـص اخخ٠اجات  

ٔـٖ أضـٜل ذاةخـث ؤعـخْضٔات ورسٔـات أرـصى، وحكختـص الإدارة الما٠ّث ٔعـئّٜث قـٖ حختـف اّخ٘ى٠ـش إّـٝ أن اّجٕك٠ـث 
 .حطـِ الأض٘اف ً المؽْٜةث إّـٝ اّجٕك٠ـث أو إحٕـام الأقٕال المخكاًس ق٠ْٛـا ؼتٌـا ّْشـصوط المخىي ق٠ْٛـا

 المادة اّصاةكث: اّٜاجتات والمعئ٠ّٜات
احتاع إجصاءات  .ٜاقس وظ٠اظات اّشصاء واّخٜرٟس واّخأج٠ص ُّاوث أٗشؽث اّجٕك٠ث وإداراحٛاحؽت٠ي اّلائدث وً .1

 اّشصاء اّٜاردة ةس٠ِّ اّشصاء واّخ٠ٌس ةٛا.
 .ٔخاةكـث ق٠ْٕـات اّخٜرٟـس ةسًـث والاخخىاظ ةعـجلات ٔ٘ـٕـث ؤخاةكـث د٠ًٌـث .2
ٔـٖ ٔؽاةٌخٛـا ّْٕٜاضىـات وا٠ُّٕـات اّـٜاردة ةأٔـص المشـارَث وـٞ اظخلام اّـٜارد ٔـٖ المـٜاد واّْـٜازم ّْخأَـس  .3

  .اّشـصاء المكـس ٔـٖ ًتـِ اٌّعـٓ المك٘ـٞ اّشصاء ةأوغِ الأظكار وأوغِ الأوًات والمىاوعث قلى ذٍّ
الاخخىاظ ةكلاًات ٕٔخـازة ٔـف المٜردٟـٖ والاخخىاظ ّٛـٓ ةعـجلات واو٠ـث وَاو٠ـث قـٖ حكألات اّجٕك٠ــث  .4

  .ٔكٛٓ
حعـك٠ص اّـٜارد قْـٝ أظـاس  .أظكار اّخٜرٟس ةطىث ٔعخٕصة ٖٔ َِ ٜٔرد الاظخزسام ق٘س إقادة اّؽْبدراظث  .5

  )...حز٠ْـص اّـذ – ٌٗـِ(اّخُْىـث اّد٠ٌ٠ٌـث ّْشـصاء ٔـف حٌسٟـص ّْٕطارٟـه اّكأـث 
 ٔصاًتث اّشصاء المدلي ةٜاظؽث الم٘سوة٠ٖ ؤداظتخٛٓ إقساد ؤخاةكث رؽػ اّشصاء اّعٜٟ٘ث. .6



 

 

 :المادة اّزأعث
حكــس الإدارة الما٠ّث ظجِ ةأظــٕاء المٜردٟــٖ ّلأض٘اف اّخــٞ حدخاجٛــا اّجٕك٠ــث ةشُِ ٔعخٕص واّشٟــٖ ً ٟخ٠ٕــضون 

 ةاٌّــسرة واُّىاٟــث واّعــٕكث اّؽ٠تــث، وٟجــب ق٠ْٛــا حدسٟــد ٚــشا اّعــجِ ظــٜٟ٘ا

 :المادة اّعادظث

ٖ الأخٜال حجضئــث المشــخصٟات أو الأقٕال أو اّزسٔــات ةنــصض حن٠٠ــص ؼصٌٟــث اّشــصاء أو لا ٟجــٜز ةــأي خــال ٔــ
 اّخكاًــس لإداء الأقٕال أو اّزسٔــات.

 :المادة اّعاةكث
ُٟـٜن شـصاء المعـخْضٔات ةٌطـس اّٜوـاء ةٕخؽْتـات اّجٕك٠ـث وةٕصاقـاة خـسود اّخزضٟـٖ الم٘اظـتث والاقخٕادات 

ّشّــٍ ةالمٜازٗــث اّخزؽ٠ؽ٠ــث. وُٟــٜن اّشــصاء وــٞ خــسود اقخٕــادات المٜازٗـث ةٕكصوـث ٔـسراء الأًعام  المزططــث
 ةاّجٕك٠ـث المزخْىـث وقْـٝ أن حخّٜـٝ الإدارة الما٠ّث إجصاءات اّشـصاء واّخكاًـس

 :المادة اّرأ٘ث
لمام ةأخــُام ٚــشه اّلائدث وال ُٟٕــٖ أن ُٟــٜن قــسم الإلمام ٟخك٠ــٖ قْــٝ ج٠ٕــف اّكا٠ْٔــٖ وــٞ ٔجــال اّشــصاء الإ

 ةٛــا ٔتصر ٌٔتٜل لمزاّىخٛــا

 :المادة اّخاظكث
ٟصاقــٝ وــٞ حأ٠ٔــٖ ٔشــخصٟات اّجٕك٠ــث وح٘ى٠ــش ٔــا حدخاجــٙ ٔــٖ ٔشــصوقات وأقٕــال اٌّٜاقــس الأظاظ٠ث  .1

 اّخا٠ّــث:
صامت٠ــٖ وــٞ اّخكأــِ ٔكٛــا ٕٔــٖ حخٜاوــص و٠ٛــٓ اّشــصوط اّخــٞ حؤْٚٛــٓ ّج٠ٕــف الأوصاد والمؤظعــات اّ .2

  .ّٛــشا اّخكأــِ وــصص ٔخعــاوٟث وٟكأْــٜن قْــٝ ًــسم المعــاواة
حٜو٠ـص ٔكْٜٔـات َأْـث ؤٜخـسة قـٖ اّكٕـِ المؽْـٜب ّْٕخ٘اوعـ٠ٖ ةٕـا ُٟٕ٘ٛـٓ ٔـٖ اّدطـٜل قْـٝ ٚـشه  .3

وـٞ وًـج واخـس وٟدـسد ٠ٔكـاد واخـس ّخٌسٟـٓ اّكـصوض حخكأــِ اّجٕك٠ــث وــٞ ظــت٠ِ حأ٠ٔــٖ المكْٜٔـات 
ٔشــخصٟاحٛا وح٘ى٠ــش ٔشــصوقاحٛا ؤــا حدخاجــٙ ٔــٖ أقٕــال ٔــف الأوصاد والمؤظعــات المصرــص ّٛــٓ ةٕٕارظــث 

 .ت اّلازٔثاّكٕــِ اّــشي حٌــف وــٞ ٗؽاًــٙ الأقٕال أو المشــخصٟا
  .ٟجب أن ٟخٓ اّشصاء أو حأ٠ٖٔ الأقٕال ةأظكار قادّث لا حضٟس قٖ الأظكار اّعائسة .4
 لا ٟجٜز ًتٜل اّكصوض واّخكاًس ةٕٜجتٛا إلا ؼتٌا ّْشصوط والمٜاضىات المٜعٜق٠ث .5
ط اّـشي قلى اّجٕك٠ـث أن حىعـح المجـال وـٞ حكأْٛـا لأَتص قـسد ُٕٔـٖ ٔـٖ المؤ٠ْٚـٖ اّكا٠ْٔـٖ وـٞ اّ٘شـا .6

  ٟجـصى اّخكأـِ و٠ـٙ ةد٠ـد لا ٌٟخطـص حكأْٛـا ٔـف أشـزاص أو ٔؤظعـات ٔك٠٘ـث
 



 

 

 اّتاب اّراٞٗ ؼصق اّشصاء

      رؽث اّشصاء : شصةاالمادة اّك
ٟكـس ٔسٟص الإدارة اّؽاّتث ّْشصاء ٕٜٗذج ؼْب شصاء أو في ٕٜٗذج اّؽْب المالي المكخٕس في اّجٕك٠ث وحدسد و٠ٙ 

 ة٠اٗات اّؽْب قلى أن حدٜي ٜٗع اّعْكث و٠ًٕخٛا اّخٌصٟت٠ث إن أُٖٔ 

 :المادة اّدادٟث قشص
  :ٟخٓ اّشصاء ةإخسى اّؽصق الأح٠ث

 الأٔص المتاشص. .1
 المٕارظث. .2
 الم٘اًطث المدسودة.  .3
 الم٘اًطث اّكأث. .4

 المادة اّرا٠ٗث قشص: اّشصاء ةالأٔص المتاشص
المٌطـٜد ةاّشـصاء ةالأٔص المتاشـص إحٕام ق٠ْٕـث اّشـصاء ةالاحطال المتاشـص ةالمـٜرد واّخىـاوض واّخكاًـس ٔكـٙ ةـسون 

 :ؽصٌٟـث وـٞ اّدالات ا١ح٠ثخاجـث إّـٝ إجـصاء احطالات ٔـف م٠ـصه ٔـٖ المٜردٟـٖ وحختـف ٚـشه اّ

 أّه رٟال. 11خس اّشصاء المتاشص المٌصر دون قصوض ختى ٔتْل  .1
 وجٜد الأض٘اف المصاد شصاؤٚا ّسى جٛث واخسة ٔدخُصة ّٛا. .2
  .ق٘سٔا حُٜن الأض٘اف المؽْٜةث ٖٔ ٔطسر خُٜٔٞ ووخ٠س .3
 .ق٘سٔا حُٜن ٠ًٕث المشخصٟات ةع٠ؽث لا حخدِٕ الم٘اًطث المدسودة أو المٕارظث .4
  .الأض٘اف والمٕٛات المعخدسذث ّخجصةخٛا وارختارٚا .5
شـصاء الأض٘اف اّخـٞ حىصعٛـا اّداجـث المْدـث قْـٝ أن ٌٟخطـص اّشـصاء قْـٝ أًـِ ًـسر حخؽْتـٙ اّداجـث خخـٝ  .6

 .حعـخٜفي إجـصاءات اّشـصاء ةاّؽـصق الأرصى

  



 

 

 المادة اّراّرث قشص: اّشصاء ةالمٕارظث
ةالمٕارظـث إحٕام ق٠ْٕـث اّشـصاء ةكـس اّخىـاوض ٔـف ٔجٕٜقـث ٔـٖ المٜردٟـٖ وحختـف ٚـشه اّؽصٌٟـث المٌطـٜد ةاّشـصاء 

 وـٞ اّدالات ا١ح٠ث:

  .الأض٘اف أو الأقٕال اّخــٞ حخ٠ٕــض ة٘اخ٠ــث و٠٘ــث لا ٟعــخؽ٠ف حٜو٠صٚــا إلا أرطائ٠ٜن وو٠ٜ٘ن ٔك٠٘ــٜن .1
قأـث وُّـٖ ج٠ٕـف الأظكار المٌسٔـث وجـست م٠ـص ٌٔتّٜـث، ولا الأض٘اف اّخـٞ ظـتي ؼصخٛـا وـٞ ٔ٘اًطـث  .2

 .ٟعـٕح اًّٜـج ةؽصخٛـا وـٞ ٔ٘اًطـث قأـث أرـصى
 .الأض٘اف اّتي حٌخضي ؼت٠كخٛا أن ُٟٜن شصاؤٚا ٖٔ أٔاَٖ إٗخاجٛا .3
 .حخ٘اظب ٠ًٕخٛا اّخٌسٟصٟث ٔف حُا٠ّه إجصاء الم٘اًطث لاالأض٘اف والمٌاولات واّزسٔات اّتي  .4
الأض٘اف اّخــٞ ٟــصى ٔجْط إدارة اّجٕك٠ث أن ٔطْدــث اّجٕك٠ث حٌغــٞ ةكــسم ؼصخٛــا وــٞ ٔ٘اًطــث  .5

ووـٞ خاّـث حٜاوـص أي ٔـٖ اّدالات اّعـاةٌث حشـُِ ّج٘ـث ٠ٌّْـام ةالمٕارظـث ةٌـصار ٔـٖ المسٟـص اّكـام،  .قأــث
ٞ حخ٘اظـب وؿائىٛـٓ ورتصحٛـٓ ً ٔــف ؼت٠كــث وٟصاقـٝ وـٞ حشـ٠ُِ ٚـشه اّْج٘ـث أن حغـٓ اّك٘اضـص اّخـ

الأض٘اف المشخصاة وأ٠ٕٚخٛــا، وحكــس اّْج٘ــث ٔدغــصا ٟٜعــح أظــٕاء المٜردٟــٖ المشـخص٠َٖ ةالمٕارظـث وأظط 
ـج المىاعْـث ة٠٘ٛـٓ ذـٓ ٔـا حٜضـٝ ةـٙ، وٟجـب أن ٟسقـٓ المدغـص ةالمعـخ٘سات اّساّـث قْـٝ ٔـا جـاء ةـٙ، ّخُـٜن حد

وٟلاخؾ ان اّخٜض٠ــث ةالارخ٠ار لا حكــس ٗٛائ٠ــث إلا ةكــس اقخٕادٚــا ٔــٖ المسٟــص اّكــام  .حطـصف جٛـث المصاجكـث
 اّخ٘ى٠ــشي ّْجٕك٠ــث.

 المادة اّصاةكث قشص: اّشصاء ةالم٘اًطث المدسودة
صاك و٠ٛــا قْــٝ قــسد ٔدــسود ٔــٖ المٜردٟــٖ الم٘اًطــث المدــسودة ٚــٞ إخــسى ضــٜر الم٘اًطــث اّخــٞ ٌٟخطــص الاشخ 

 .َالم٠ٌسٟــٖ ةعــجِ المٜردٟــٖ أو ةكغٛــٓ قْــٝ أن ٟصاقــٝ وــٞ ٚــشا الارخ٠ار اُّىاٟــث الما٠ّــث واّعــٕكث اّدعــ٘ث
و٠ٕـا قـسا شـصط وحعـصى قْـٝ ٚـشا اّ٘ـٜع ٔـٖ الم٘اًطـث ج٠ٕـف اٌّٜاقـس والإجصاءات الم٘ـٕـث ّْٕ٘اًطـث اّكأـث 

 الإقلان وـٞ اّطدـه، خ٠ـد ٟخـٓ دقـٜة المٜردٟـٖ ّلاشخصاك وـٞ الم٘اًطـث المدـسودة وٟعـْٓ ةا٠ّـس

 اّشصاء ةالم٘اًطث اّكأث: :المادة اّزأعث قشص 
اّسقـٜة إّـٝ الم٘اًطــث اّكأــث َؽصٌٟــث ٔــٖ ؼــصق اّشــصاء ٚــٞ ٔجٕٜقــث الإجصاءات اّخــٞ حٛــسف إّــٝ حٜج٠ـٙ 

قأـث المٜردٟـٖ المدخ٠ْٕـٖ ُّـٞ ٟشـخصَٜا وـٞ اّطىٌـث ٜٔعـٜع الم٘اًطـث وذّـٍ ّخٜو٠ـص ق٘طـص اّخ٘اوـط و٠ٕـا 
وحخٕرِ الإجصاءات اّتي ٟجب احتاقٛا في خاّث اّشصاء  ة٠٘ٛـٓ، ةٌطـس اّٜضـٜل إّـٝ أوغـِ اّشـصوط والأظكار،

 - أو رئ٠ط اّجْط أو المعؤول اّخ٘ى٠شي ّْجٕك٠ث إخسى اّْجان ا١ح٠ث: ٟشُِ المجْط :ةالم٘اًطث اّكأث و٠ٕا ٟلي

 ّج٘ث إقساد شصوط الم٘اًطث وشصوط ؼصخٛا. .1
 ّج٘ث وخح المـارٟه ودراظث اّكصوض وإًصارٚا. .2
  .ّج٘ث اّتج في اّكؽاءات المٌسٔث .3
 ٖ ٔجْط الإدارة اّْج٘ث الما٠ّث ٔف حدسٟس ارخطاضاحٛا ؤٖ عٕ٘ٛا إًصار قصوض اّعكص إذا حٓ اقخٕادٚا ٔ .4



 

 

 :المادة اّعادظث قشص
 المٛام اّخىط٠ْ٠ث ّك٠ْٕث اّشصاء ٌٟٜم ٔعؤول اّكٛس ةـخأ٠ٖٔ اخخ٠اجات اّجٕك٠ث ٖٔ المشخصٟات ووي ٔا ٟلي: 

اظخلام ؼْب اّشصاء ووي إّٜ٘ذج المزطص ّشٍّ اّخأَس ٖٔ اظخ٠ىاء اّؽْب وح٠ًٜف رئ٠ط اٌّعٓ المعخى٠س  
 الما٠ّث اّخأَس ٖٔ إوادة الإدارة الما٠ّث اقخٕاد اّؽْب ٖٔ الإدارة.اّخأَس ٖٔ إوادة الإدارة 

 دورة الاقخٕاد المعخ٘سي :المادة اّعاةكث قشص
 اظخلام أٔص اّشصاء ٖٔ الإدارة الما٠ّث .1

اقخٕاد ؼْب وخح الاقخٕاد اّخأَـس ٔـٖ ٠ًٕـث الاقخٕاد والمطـسر ؤتْنـٙ وظـلأث إجصاءات اّشـصاء ًتـِ  .2
 الماّـٞ لاقخٕاد اّؽْب إرجاقٙ ّْٕسٟـص

إرظـال أضـِ اّؽْـب ّْت٘ـٍ وحصظـِ اّ٘عـزث الأولى ٔـف المصوٌـات إلى ًعـٓ اّدعـاةات وٗعـزث إلى ًعــٓ  .3
المشــخصٟات اظخلام إشكار ٖٔ اّتٍ٘ ةىخح الاقخٕاد ّلاؼلاع قْـٝ الإشكار وٟخأَـس ٔـٖ ضدـث المتْـل واظـٓ 

ؼْـب وخـح الاقخٕاد وٟد٠ْـٙ ّْٕداظـب المزخـص ٠ًـس المكْٜٔـات وـٞ المطـسر ٟؽاةـي اّت٠اٗـات ٔـف ٗعـزث 
ظـجِ الاقخٕاد وإخاّخٙ ّْدىـؾ وإرظـال ٗعـزث ٔـٖ الاقخٕاد إّـٝ ًعـٓ المشخصٟات ّْٕخاةكـث دوف ٔتْل 
اّخأ٠ٖٔ واّكّٕٜث واي ٔطارٟه ة٠ُ٘ث أرصى ظساد ٔا حتٌٝ ٖٔ الاقخٕاد ةكس اظخلام المعخ٘سات ٖٔ اّتٍ٘ 

 –٠ٓ المعخ٘سات إلى المزْص اّجٕصكي لإٗٛاء إجصاءات اّخز٠ْص لاظخلام المٜاد المشخصاة ( ٜٔاد حعْ
 ٔعخْضٔات.. اّذ.

حعك٠ص المشخصٟات ) إقساد ظ٘س اظخلام ةالمشخصٟات ةكس اّىدص ظساد ٠ًٕث اّخز٠ْص واّجٕارك )إن وجست .4
٠ص واّخأَـس ٔـٖ اّتـسء وـٞ إجـصاءات اّخأَـس ٔـٖ ظلأث إجـصاءات اظخلام المشـخصٟات وإجـصاءات اّخعـك

 اّخكٜٟـظ وـٞ خاّـث اٌّ٘ـص أو اّخْـه ًىِ الاقخٕاد المعخ٘سي.
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 اقخٕاد ٔجْط الإدارة

 اّلائدثٚشه  اقخٕاد حدسٟدحٓ 
 في اجخٕاع ٔجْط إدارة اّجٕك٠ث

 م2123(، ّكام: 6رًٓ: )
 م28/11/2123ٚـ المٜاوي  14/15/1445ةخارٟذ: 

 

 وحدِ ٔدِ ج٠ٕف اّع٠اظات اّعاةٌث ةشأٗٛا .
 


